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Empfehlung 1:

Die Rahmenbedingungen fiir das schulische Ressourcen- und Ministerium fir
. .. . e .. . Schule und Weiterbildung
Zeitmanagement spurbar verbessern, ein Leitbild fur Lehrkrafte des Landes Nordrhein-Westfalen A

und Schulen entwickeln.
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Empfehlung 2:

Fortbildung und Qualifizierung furr den Bereich der individuellen Ministerium fir
.. . . . Schule und Weiterbildung

Forderung und der systematischen kompetenzorientierten des Landes Nordrhein-Westfalen A

Unterrichtsentwicklung intensivieren und ausweiten.
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Schulentwicklungsberatung
Fortbildungsplanung

Schulkultur entwickeln — Demokratie gestalten

Standard- und kompetenzorientierte
Unterrichtsentwicklung

Fortbildung flr Schulen auf dem Weg zur Inklusion

Vielfalt fordern

Lernmittel- und Medienberatung im Kontext von
Digitalisierung

Kooperation mit Bildungspartnern
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Empfehlung 3:

Die V i Ministerium fir
ernetzung der Schulen auf regionaler Ebene Schule und Weiterbildung

systematisch gestalten und kollegiale Kooperationen anregen. des Landes Nordrhein-Westfalen d
(c)
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Empfehlung 4:

Die Beratungsleistungen der Schulaufsicht intensivieren Ministerium fir
und dariiber hinaus zusatzliche neue Formen der j"h“'e und Weiterbildung
es Landes Nordrhein-Westfalen A

Schulentwicklungsbegleitung etablieren.
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Empfehlung 5:

Schulleitungen als Initiatoren, Moderatoren und g’"fr"islte”“?vflﬁf_t bild ’
. . . . .. .. chuile un elrteroliaung
Koordinatoren einer nachhaltigen individuellen Férderung des Landes Nordrhein-Westfalen d-@

und einer systematischen kompetenzorientierten Unterrichts-
entwicklung verstarkt untersttitzen und qualifizieren.
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Empfehlung 6:

Elternpartizipation an der schulischen Ministerium far
. p p . Schule und Weiterbildung
Arbeit intensivieren. des Landes Nordrhein-Westfalen A
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Empfehlung 7:

Ministerium fur

Feedbackkultur an unseren Schulen auf- und Schule und Weiterbildung d
des Landes Nordrhein-Westfalen

ausbauen. A
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Empfehlung 8:

- . Ministerium fir
Qualitatsanalyse gezielt zum Nutzen der Schule und Weiterbildung ’
Schulen weiterentwickeln. des Landes Nordrhein-Westfalen A
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Empfehlung 9:

Die ReformmaRnahmen beteiligungsorientiert und g’":‘slte””?vf,“’.t il ’
. chuile un elrteroliaung
praxisnah umsetzen. des Landes Nordrhein-Westfalen d@
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