Ministerium fir
Schule und Bildung
des Landes Nordrhein-Westfalen

Ministerium fur Schule und Bildung NRW, 40190 Dusseldorf

Ministerium fur Schule und Bildung
des Landes Nordrhein-Westfalen

ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt

eine Referentenstelle (w/m/d)
(A 13 - A15 LBesO A NRW
bzw. entsprechende tarifrechtliche Einstufung)

im Referat 414 — Qualitatsanalyse an Schulen — zu besetzen.

Der Aufgabenbereich umfasst

Unterstitzung der Referatsleitung bei der Steuerung der landeswei-
ten Qualitatsanalyse und ihrer Weiterentwicklung

Unterstutzung der Referatsleitung bei der Weiterentwicklung der In-
strumente der Qualitatsanalyse, u.a. mit Blick auf digitalisierungsbe-
zogene Schul- und Unterrichtsentwicklung

Leitung landesweiter Arbeitsgruppen zur Sicherung und Weiterent-
wicklung eines gemeinsamen Qualitatsverstandnisses der Qualitats-
analyse Nordrhein-Westfalen

Organisation von Dienstbesprechungen und Fachtagungen
Zusammenarbeit mit Universitaten und Landesinstituten fir Schul-
entwicklung, insbesondere QUA-LIS

Zusammenarbeit mit Schulinspektionen in Deutschland und im euro-
paischen Ausland

Fachliches Anforderungsprofil

Lehramtsbefahigung gem. § 31 Nr. 8, 9 oder 7 und 10 LVO

eine erfolgreich abgeschlossene Qualifizierung als Qualitatspriferin
/ Qualitatsprufer oder padagogische Mitarbeiterin / padagogischer
Mitarbeiter in der Qualitatsanalyse

Erfahrungen in der Kommissionsarbeit, bevorzugt im Bereich schuli-
scher und systemischer Entwicklung sowie hinsichtlich des lernfor-
derlichen Einsatzes digitaler Medien
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Aktenzeichen:
125
bei Antwort bitte angeben

0211 5867-40
0211 5867-3220

Telefon
Telefax

BewerbungeMSB@msb.nrw.de

Anschrift:

Vélklinger Strale 49

40221 Dusseldorf

Telefon 0211 5867-40
Telefax 0211 5867-3220
poststelle@msb.nrw.de
www.schulministerium.nrw

Postanschrift:
Ministerium fir

Schule und Bildung NRW
40190 Dusseldorf

Offentliche Verkehrsmittel:
S-Bahnen S 8,S 11, S 28
(Volklinger StraRe)
Rheinbahn Linie 709
(Georg-Schulhoff-Platz)



e Erfahrungen in der Leitung bezirksregierungsubergreifender Arbeits-
gruppen

e Erfahrungen in der Planung, Vorbereitung und Durchfiihrung von
Tagungen

e berufliche Erfahrungen in einer obersten Landesbehdrde

Persdnliches Anforderungsprofil

e Fahigkeit und Bereitschaft zur konstruktiven Zusammenarbeit, ins-
besondere mit anderen Ressorts sowie der oberen und unteren
Schulaufsicht

¢ Analysefahigkeit

e ein hohes Mal3 an Verantwortungsbewusstsein und Eigenverantwor-
tung

e Kommunikationsvermdgen, Verhandlungsgeschick und Uberzeu-
gungskraft

e ausgewiesene schriftliche und mundliche Ausdrucksfahigkeit

¢ Organisationsgeschick

e Fahigkeit, komplexe Sachverhalte schnell zu erfassen, einzuordnen
und aufzubereiten

e Genderkompetenz

¢ Interkulturelle Kompetenz

Die Ausschreibung richtet sich ausdrtcklich auch an Menschen mit Ein-
wanderungsgeschichte.

Neben einem attraktiven beruflichen Umfeld und einer modernen Arbeits-
platzausstattung, bieten wir Ihnen auch einen aktiven Entwicklungspro-
zess mit zahlreichen individuellen Fortbildungsmaoglichkeiten. Das Minis-
terium far Schule und Bildung unterstitzt durch zahlreiche familien-
freundliche Angebote fiir Beschaftigte, wie z.B. flexible Arbeitszeiten und
individuelle Teilzeitmodelle, die Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Das
MSB NRW bietet grundséatzlich die Mdglichkeit der mobilen Arbeit an.

Das Land Nordrhein-Westfalen fordert die berufliche Weiterentwicklung
von Frauen. Bewerbungen von Frauen sind daher ausdrtcklich er-
wunscht. In den Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, wer-
den sie bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlichen Leistung nach
Mal3gabe des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt beriicksichtigt,
sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Grinde tGberwie-
gen.
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Das Land Nordrhein-Westfalen ist weiter bestrebt, die Einstellung und
Beschaftigung von schwerbehinderten Menschen zu férdern. Bewerbun-
gen geeigneter Schwerbehinderter und diesen Gleichgestellten im Sinne
des 8 2 Abs. 3 Sozialgesetzbuch Neuntes Buch (SGB IX) sind daher
ebenfalls ausdriicklich erwiinscht.

Die Aufgabe kann grundsatzlich im Wege der Teilzeitbeschaftigung
wahrgenommen werden.

Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte
bis zum 25. Méarz 2024 an das

Ministerium fur Schule und Bildung
des Landes Nordrhein-Westfalen
Referat 125
Volklinger StralRe 49
40221 Dusseldorf

Bitte Ubersenden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen nur in Kopien und
nicht in Mappen, da sie nicht zurtickgesandt, sondern nach Ablauf der

Aufbewahrungsfrist vernichtet werden.

Falls Sie Ihre Bewerbung elektronisch abgeben mdchten, richten Sie
diese bitte ausschlief3lich an:

BewerbungenMSB@msb.nrw.de

Fur eine verschlusselte Ubersendung stehen folgende Adressen zur
Verfligung:

e De-Mails: poststelle@msb-nrw.de-mail.de

e verschlisselte E-Mails (PGP): poststelle@msb.sec.nrw.de

e E-Mails mit qualifiziert elektronisch signierten Dokumenten:
poststelle@msb.sec.nrw.de

Beachten Sie bitte die Hinweise zur elektronischen Kommunikation mit
dem Ministerium im Internet, wonach das Anschreiben sowie samtli-
che Anlagen in einer pdf-Datei Ubersendet werden missen.

Ihre personenbezogenen Daten werden vertraulich und gemal3 den gel-
tenden Datenschutzvorschriften behandelt. Ihre personenbezogenen
Daten werden ausschlief3lich vom Ministerium verwendet, um das Ver-
fahren zur Besetzung der Stellen durchzufiihren. Es haben nur berech-
tigte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Ministeriums Zugang zu lhren
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Daten. Ihre personenbezogenen Daten werden bis zum vollstédndigen
Abschluss des Besetzungsverfahrens gespeichert. Danach werden lhre
Daten geloscht.

Die Ausschreibung erfolgt vorbehaltlich einer spateren Entscheidung
dariiber, ob die Stelle im Rahmen eines Umsetzungs- oder Versetzungs-
verfahrens oder im Rahmen einer Neueinstellung oder Forderung be-
setzt wird.

Fir Ruckfragen, die im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren
stehen, steht Ihnen Herr Fischer (Tel.: 0211/5867-3205), fur Auskinfte
zum Aufgabenzuschnitt der Stelle, steht Ihnen Frau Bensen (Tel.: 0211/
5867- 3580) zur Verfugung.
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