Stellenbedarf und Personalausstattung an 6ffentlichen Schulen

- Nordrhein-Westfalen -

Stand 2.6.2025
Summe
Schulform E;l;g:;:r?: Unterrichts- Stellen- alz(se:;trzjrl]-g auzzgzgigs- sonstige iﬂir;:zg;: alz(se:;trzjrl]-g +/-in Stellen | G tquote™
bedarf mehrbedarf bedarf Stellen quote Stellen Stellen Stellen .
insgesamt
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Grundschule 34.182,34 14.131,20 48.313,55 47.820,77 98,98% 2.076,74 50.390,29 47.820,77 -2.569,52 94,90%
Hauptschule 2.931,09 2.219,63 5.150,72 5.350,31 103,87% 309,51 5.460,23 5.350,31 -109,92 97,99%
Realschule 9.341,35 3.553,83 12.895,18 12.719,78 98,64% 333,05 13.228,23 12.719,78 -508,45 96,16%
PRIMUS 187,92 93,12 281,04 291,46 103,71% 4,85 285,89 291,46 5,57 101,95%
Gesamtschule 20.418,45 9.117,74 29.536,19 29.552,40 100,05% 829,86 30.366,04 29.552,40 -813,64 97,32%
Gymnasium 24.697 47 2.033,35 26.730,82 28.338,30 106,01% 3.620,05 30.350,88 28.338,30 -2.012,58 93,37%
Sekundarschule 3.158,74 1.554,32 4.713,06 4.779,64 101,41% 117,23 4.830,30 4.779,64 -50,66 98,95%
Forderschule 11.252,12 3.632,13 14.884,25 14.189,05 95,33% 243,45 15.127,70 14.189,05 -938,66 93,80%
Weiterbildungskolleg 712,53 52,00 764,53 854,69 111,79% 7,29 771,82 854,69 82,88 110,74%
Berufskolleg 18.499,57 1.948,93 20.448,51 20.741,86 101,43% 347,15 20.795,66 20.741,86 -53,80 99,74%
Gesamtergebnis 125.381,60 38.336,25 163.717,85  164.638,25 100,56% 7.889,18 171.607,04 164.638,25 -6.968,79 95,94%

* Diese Quote (und das "+/- in Stellen") ist fiir Gymnasien aufgrund der Systematik der neuen Stellen fir Vorgriffseinstellungen nicht aussagekréftig. Die Vorgriffsstellen werden bei den
Gymnasien als sonstige Stellen erfasst. Die Personalausstattung wird jedoch bei den Schulformen gebucht, an welche die Lehrkréfte voriibergehend abgeordnet wurden.

Erléuterungen:

Grund und Ausgleichsbedarf (1):

Unterrichtsmehrbedarf (2):
Stellenbedarf (3):

Personalausstattung (4):

Personalausstattungsquote (5):

Sonstige Stellen (6):

+/- in Stellen (9):

Gesamtquote (10):

Stellenbedarf fiir die Erteilung des Unterrichts im Rahmen der vorgegebenen Stundentafeln

Stellenbedarf fiir anerkannte Mehrbedarfe an Schulen (z.B. Stellen fiir Inklusion, Integration und Ganztag)
Summe aus Grund und Ausgleichsbedarf (1) und Unterrichtsmehrbedarf (2)

Ausgewiesen wird das an Schulen tétige Personal in Stellen.

Personalausstattung (4) in % gemessen am Stellenbedarf (3)

Zusétzliche Stellen i. W. fiir eine Stellenreserve zur Vermeidung von Unterrichtsausfall und zur individuellen Férderung

Hier wird ausgewiesen, wie viele Lehrkréfte in der jeweiligen Schulform (in Stellen) derzeit fehlen (-) bzw. nicht fehlen,
um den Stellenbedarf unter Einbezug der sonstigen Stellen (7) zu decken.

Personalausstattung (4 und 8) in % gemessen an der Summe aus Stellenbedarf und den sonstigen Stellen (7).




Stellenbedarf und Personalausstattung an offentlichen Schulen

- BR Arnsberg -
Stand 2.6.2025
Summe
Grund-' und Unterrichts- Stellen- Personal- Personal- sonstige StellenbeQaﬁ Personal- . .
Schulform Ausgleichs- mehrbedarf bedarf ausstattung | aussttatungs- Stellen und sonstige ausstattung +/-in Stellen | Gesamtquote
bedarf Stellen quote Stellen Stellen
insgesamt
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Grundschule 6.709,63 2.782,02 9.491,65 9.251,83 97,47% 421,82 9.913,47 9.251,83 -661,64 93,33%
Hauptschule 739,46 596,24 1.335,69 1.349,39 101,03% 82,51 1.418,20 1.349,39 -68,81 95,15%
Realschule 2.064,46 719,56 2.784,03 2.722,65 97,80% 67,50 2.851,53 2.722,65 -128,88 95,48%
PRIMUS 32,23 16,86 49,09 50,77 103,41% 0,60 49,69 50,77 1,07 102,16%
Gesamtschule 3.412,32 1.618,92 5.031,23 5.005,63 99,49% 138,67 5.169,91 5.005,63 -164,28 96,82%
Gymnasium 4.720,40 332,35 5.052,75 5.358,08 106,04% 678,14 5.730,89 5.358,08 -372,82 93,49%
Sekundarschule 1.007,96 521,72 1.529,68 1.527,81 99,88% 36,30 1.565,98 1.527,81 -38,17 97,56%
Forderschule 2.399,33 760,64 3.159,97 2.978,68 94,26% 67,00 3.226,97 2.978,68 -248,30 92,31%
Weiterbildungskolleg 198,30 26,85 225,15 230,34 102,30% 2,29 227,44 230,34 2,89 101,27%
Berufskolleg 3.744 17 441,36 4.185,53 4.301,64 102,77% 71,22 4.256,75 4.301,64 44,89 101,05%
Gesamtergebnis 25.028,27 7.816,52 32.844,79 32.776,81 99,79% 1.566,06 34.410,86 32.776,81 -1.634,04 95,25%

* Diese Quote (und das "+/- in Stellen”) ist fiir Gymnasien aufgrund der Systematik der neuen Stellen fiir Vorgriffseinstellungen nicht aussagekréftig. Die Vorgriffsstellen werden bei den
Gymnasien als sonstige Stellen erfasst. Die Personalausstattung wird jedoch bei den Schulformen gebucht, an welche die Lehrkréfte voriibergehend abgeordnet wurden.

Erlauterungen:

Grund und Ausgleichshedarf (1):

Unterrichtsmehrbedarf (2):
Stellenbedarf (3):

Personalausstattung (4):

Personalausstattungsquote (5):

Sonstige Stellen (6):

+/- in Stellen (9):

Gesamtquote (10):

Stellenbedarf fiir die Erteilung des Unterrichts im Rahmen der vorgegebenen Stundentafeln

Stellenbedarf fiir anerkannte Mehrbedarfe an Schulen (z.B. Stellen fir Inklusion, Integration und Ganztag)

Summe aus Grund und Ausgleichsbedarf (1) und Unterrichtsmehrbedarf (2)

Ausgewiesen wird das an Schulen tétige Personal in Stellen.

Personalausstattung (4) in % gemessen am Stellenbedarf (3)

Zusétzliche Stellen i. W. fiir eine Stellenreserve zur Vermeidung von Unterrichtsausfall und zur individuellen Férderung
Hier wird ausgewiesen, wie viele Lehrkréfte in der jeweiligen Schulform (in Stellen) derzeit fehlen (-) bzw. nicht fehlen,

um den Stellenbedarf unter Einbezug der sonstigen Stellen (7) zu decken.
Personalausstattung (4 und 8) in % gemessen an der Summe aus Stellenbedarf und den sonstigen Stellen (7).




Stellenbedarf und Personalausstattung an offentlichen Schulen

- BR Detmold -
Stand 2.6.2025
Summe
Schulform /i:l;g&gr?: Unterrichts- Stellen- aE:::trt]jrl;g au::g)t:i;s- sonstige iﬂlz?):zggg aE:::trt]jrl;g +/-in Stellen |G tquote®
bedarf mehrbedarf bedarf Stellen quote Stellen Stellen Stellen ST
insgesamt
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Grundschule 4.005,95 1.623,73 5.629,68 5.763,38 102,37% 222,82 5.852,51 5.763,38 -89,13 98,48%
Hauptschule 100,55 78,13 178,68 219,17 122,66% 10,37 189,05 219,17 30,12 115,93%
Realschule 1.270,68 498,15 1.768,83 1.764,62 99,76% 36,39 1.805,22 1.764,62 -40,60 97,75%
PRIMUS 49,09 27,56 76,65 81,65 106,52% 2,07 78,72 81,65 2,93 103,72%
Gesamtschule 2.354,14 987,66 3.341,81 3.422,71 102,42% 72,93 3.414,73 3.422,71 7,97 100,23%
Gymnasium 2.647,62 199,46 2.847,08 3.004,17 105,52% 385,74 3.232,82 3.004,17 -228,65 92,93%
Sekundarschule 699,22 324,62 1.023,83 1.049,30 102,49% 20,50 1.044,33 1.049,30 4,97 100,48%
Forderschule 1.059,26 319,68 1.378,94 1.362,02 98,77% 35,31 1.414,25 1.362,02 -52,23 96,31%
Weiterbildungskolleg 150,61 9,75 160,36 186,27 116,16% 0,97 161,33 186,27 24,94 115,46%
Berufskolleg 217792 166,00 2.343,92 2.432,07 103,76% 40,10 2.384,02 2.432,07 48,06 102,02%
Gesamtergebnis 14.515,04 4.234,74 18.749,78 19.285,36 102,86% 827,19 19.576,98 19.285,36 -291,61 98,51%

* Diese Quote (und das "+/- in Stellen”) ist fiir Gymnasien aufgrund der Systematik der neuen Stellen fiir Vorgriffseinstellungen nicht aussagekréftig. Die Vorgriffsstellen werden bei den
Gymnasien als sonstige Stellen erfasst. Die Personalausstattung wird jedoch bei den Schulformen gebucht, an welche die Lehrkréfte voriibergehend abgeordnet wurden.

Erlauterungen:

Grund und Ausgleichshedarf (1):

Unterrichtsmehrbedarf (2):
Stellenbedarf (3):

Personalausstattung (4):

Personalausstattungsquote (5):

Sonstige Stellen (6):

+/- in Stellen (9):

Gesamtquote (10):

Stellenbedarf fiir die Erteilung des Unterrichts im Rahmen der vorgegebenen Stundentafeln

Stellenbedarf fiir anerkannte Mehrbedarfe an Schulen (z.B. Stellen fir Inklusion, Integration und Ganztag)

Summe aus Grund und Ausgleichsbedarf (1) und Unterrichtsmehrbedarf (2)

Ausgewiesen wird das an Schulen tétige Personal in Stellen.

Personalausstattung (4) in % gemessen am Stellenbedarf (3)

Zusétzliche Stellen i. W. fiir eine Stellenreserve zur Vermeidung von Unterrichtsausfall und zur individuellen Férderung
Hier wird ausgewiesen, wie viele Lehrkréfte in der jeweiligen Schulform (in Stellen) derzeit fehlen (-) bzw. nicht fehlen,

um den Stellenbedarf unter Einbezug der sonstigen Stellen (7) zu decken.
Personalausstattung (4 und 8) in % gemessen an der Summe aus Stellenbedarf und den sonstigen Stellen (7).




Stellenbedarf und Personalausstattung an offentlichen Schulen

- BR Diisseldorf -
Stand 2.6.2025
Summe
Grund-' und Unterrichts- Stellen- Personal- Personal- sonstige StellenbeQaﬁ Personal- . .
Schulform Ausgleichs- mehrbedarf bedarf ausstattung | aussttatungs- Stellen und sonstige ausstattung +/-in Stellen | Gesamtquote
bedarf Stellen quote Stellen Stellen
insgesamt
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Grundschule 9.780,62 4.191,20 13.971,83 13.368,88 95,68% 680,48 14.652,31 13.368,88 -1.283,43 91,24%
Hauptschule 607,38 413,55 1.020,93 1.045,62 102,42% 30,58 1.051,51 1.045,62 -5,89 99,44%
Realschule 2.590,12 1.040,86 3.630,98 3.451,97 95,07% 93,09 3.724,07 3.451,97 -272,09 92,69%
PRIMUS 25,73 11,21 36,94 3513 95,10% 0,50 37,44 3513 -2,31 93,83%
Gesamtschule 6.919,65 3.014,24 9.933,89 9.688,91 97,53% 315,37 10.249,26 9.688,91 -560,35 94,53%
Gymnasium 7.479,17 567,82 8.047,00 8.393,99 104,31% 1.148,54 9.195,54 8.393,99 -801,54 91,28%
Sekundarschule 362,68 178,59 541,27 538,56 99,50% 17,38 558,65 538,56 -20,09 96,40%
Forderschule 3.571,47 1.168,29 4.739,76 4.250,87 89,69% 1,00 4.740,76 4.250,87 -489,89 89,67%
Weiterbildungskolleg 133,03 3,00 136,03 157,60 115,86% 0,05 136,07 157,60 21,53 115,82%
Berufskolleg 5.268,24 525,94 5.794,17 5.793,65 99,99% 99,74 5.893,91 5.793,65 -100,26 98,30%
Gesamtergebnis 36.738,09 11.114,70 47.852,78 46.72517 97,64% 2.386,73 50.239,51 46.725,17 -3.514,34 93,00%

* Diese Quote (und das "+/- in Stellen”) ist fiir Gymnasien aufgrund der Systematik der neuen Stellen fiir Vorgriffseinstellungen nicht aussagekréftig. Die Vorgriffsstellen werden bei den
Gymnasien als sonstige Stellen erfasst. Die Personalausstattung wird jedoch bei den Schulformen gebucht, an welche die Lehrkréfte voriibergehend abgeordnet wurden.

Erlauterungen:

Grund und Ausgleichshedarf (1):

Unterrichtsmehrbedarf (2):
Stellenbedarf (3):

Personalausstattung (4):

Personalausstattungsquote (5):

Sonstige Stellen (6):
+/- in Stellen (9):

Gesamtquote (10):

Stellenbedarf fiir die Erteilung des Unterrichts im Rahmen der vorgegebenen Stundentafeln

Stellenbedarf fiir anerkannte Mehrbedarfe an Schulen (z.B. Stellen fir Inklusion, Integration und Ganztag)
Summe aus Grund und Ausgleichsbedarf (1) und Unterrichtsmehrbedarf (2)

Ausgewiesen wird das an Schulen tétige Personal in Stellen.

Personalausstattung (4) in % gemessen am Stellenbedarf (3)

Zusétzliche Stellen i. W. fiir eine Stellenreserve zur Vermeidung von Unterrichtsausfall und zur individuellen Férderung

Hier wird ausgewiesen, wie viele Lehrkréfte in der jeweiligen Schulform (in Stellen) derzeit fehlen (-) bzw. nicht fehlen,
um den Stellenbedarf unter Einbezug der sonstigen Stellen (7) zu decken.

Personalausstattung (4 und 8) in % gemessen an der Summe aus Stellenbedarf und den sonstigen Stellen (7).




Stellenbedarf und Personalausstattung an offentlichen Schulen

-BRK®In -
Stand 2.6.2025
Summe
Schulform /i:l;g&gr?: Unterrichts- Stellen- aE:::trt]jrl;g au::g)t:i;s- sonstige iﬂlz?):zggg aE:::trt]jrl;g +/-in Stellen |G tquote®
bedarf mehrbedarf bedarf Stellen quote Stellen Stellen Stellen ST
insgesamt
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Grundschule 8.463,09 3.727,52 12.190,61 12.442,38 102,07% 463,81 12.654,42 12.442,38 -212,05 98,32%
Hauptschule 923,66 702,81 1.626,47 1.697,99 104,40% 113,09 1.739,56 1.697,99 -41,57 97,61%
Realschule 2.089,14 843,65 2.932,79 2.969,28 101,24% 84,12 3.016,91 2.969,28 -47,64 98,42%
PRIMUS 47,53 16,50 64,03 62,80 98,08% 0,80 64,83 62,80 -2,03 96,87%
Gesamtschule 4.882,93 2.204,39 7.087,32 7.150,18 100,89% 171,39 7.258,71 7.150,18 -108,53 98,50%
Gymnasium 6.510,92 699,44 7.210,35 7.724,31 107,13% 935,47 8.145,82 7.724,31 -421,52 94,83%
Sekundarschule 448,08 210,78 658,86 648,94 98,49% 18,30 677,16 648,94 -28,22 95,83%
Forderschule 2.868,27 969,71 3.837,98 3.953,88 103,02% 96,22 3.934,20 3.953,88 19,69 100,50%
Weiterbildungskolleg 126,33 7,49 133,82 161,19 120,45% 2,10 135,92 161,19 25,27 118,59%
Berufskolleg 4.276,92 519,40 4.796,32 4.815,59 100,40% 79,79 4.876,12 4.815,59 -60,53 98,76%
Gesamtergebnis 30.636,88 9.901,68 40.538,56 41.626,54 102,68% 1.965,10 42.503,66 41.626,54 -877,12 97,94%

* Diese Quote (und das "+/- in Stellen”) ist fiir Gymnasien aufgrund der Systematik der neuen Stellen fiir Vorgriffseinstellungen nicht aussagekréftig. Die Vorgriffsstellen werden bei den
Gymnasien als sonstige Stellen erfasst. Die Personalausstattung wird jedoch bei den Schulformen gebucht, an welche die Lehrkréfte voriibergehend abgeordnet wurden.

Erlauterungen:

Grund und Ausgleichshedarf (1):

Unterrichtsmehrbedarf (2):
Stellenbedarf (3):

Personalausstattung (4):

Personalausstattungsquote (5):

Sonstige Stellen (6):

+/- in Stellen (9):

Gesamtquote (10):

Stellenbedarf fiir die Erteilung des Unterrichts im Rahmen der vorgegebenen Stundentafeln

Stellenbedarf fiir anerkannte Mehrbedarfe an Schulen (z.B. Stellen fir Inklusion, Integration und Ganztag)
Summe aus Grund und Ausgleichsbedarf (1) und Unterrichtsmehrbedarf (2)

Ausgewiesen wird das an Schulen tétige Personal in Stellen.

Personalausstattung (4) in % gemessen am Stellenbedarf (3)

Zusétzliche Stellen i. W. fiir eine Stellenreserve zur Vermeidung von Unterrichtsausfall und zur individuellen Férderung

Hier wird ausgewiesen, wie viele Lehrkréfte in der jeweiligen Schulform (in Stellen) derzeit fehlen (-) bzw. nicht fehlen,
um den Stellenbedarf unter Einbezug der sonstigen Stellen (7) zu decken.

Personalausstattung (4 und 8) in % gemessen an der Summe aus Stellenbedarf und den sonstigen Stellen (7).




Stellenbedarf und Personalausstattung an offentlichen Schulen

- BR Miinster -
Stand 2.6.2025
Summe
Schulform /i:l;g&gr?: Unterrichts- Stellen- aE:::trt]jrl;g au::g)t:i;s- sonstige iﬂlz?):zggg aE:::trt]jrl;g +/-in Stellen |G tquote®
bedarf mehrbedarf bedarf Stellen quote Stellen Stellen Stellen ST
insgesamt
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Grundschule 5.223,04 1.806,73 7.029,77 6.994,30 99,50% 287,80 7.317,58 6.994,30 -323,27 95,58%
Hauptschule 560,05 428,90 988,94 1.038,13 104,97% 72,96 1.061,90 1.038,13 23,77 97,76%
Realschule 1.326,95 451,60 1.778,55 1.811,26 101,84% 51,94 1.830,49 1.811,26 -19,24 98,95%
PRIMUS 33,34 20,99 54,33 61,11 112,47% 0,88 55,21 61,11 5,90 110,68%
Gesamtschule 2.849,41 1.292,53 4.141,94 4.284,98 103,45% 131,49 4.273,43 4.284,98 11,55 100,27%
Gymnasium 3.339,35 234,29 3.573,64 3.857,75 107,95% 472,17 4.045,81 3.857,75 -188,05 95,35%
Sekundarschule 640,80 318,62 959,42 1.015,03 105,80% 24,76 984,17 1.015,03 30,86 103,14%
Forderschule 1.353,79 413,81 1.767,61 1.643,59 92,98% 43,92 1.811,53 1.643,59 -167,94 90,73%
Weiterbildungskolleg 104,27 4,90 109,17 119,30 109,28% 1,88 111,05 119,30 8,24 107,42%
Berufskolleg 3.032,32 296,24 3.328,56 3.398,91 102,11% 56,30 3.384,86 3.398,91 14,05 100,42%
Gesamtergebnis 18.463,33 5.268,61 23.731,94 24.224,36 102,07% 1.144,09 24.876,03 24.224,36 -651,67 97,38%

* Diese Quote (und das "+/- in Stellen”) ist fiir Gymnasien aufgrund der Systematik der neuen Stellen fiir Vorgriffseinstellungen nicht aussagekréftig. Die Vorgriffsstellen werden bei den
Gymnasien als sonstige Stellen erfasst. Die Personalausstattung wird jedoch bei den Schulformen gebucht, an welche die Lehrkréfte voriibergehend abgeordnet wurden.

Erlauterungen:

Grund und Ausgleichshedarf (1):

Unterrichtsmehrbedarf (2):
Stellenbedarf (3):

Personalausstattung (4):

Personalausstattungsquote (5):

Sonstige Stellen (6):

+/- in Stellen (9):

Gesamtquote (10):

Stellenbedarf fiir die Erteilung des Unterrichts im Rahmen der vorgegebenen Stundentafeln

Stellenbedarf fiir anerkannte Mehrbedarfe an Schulen (z.B. Stellen fir Inklusion, Integration und Ganztag)

Summe aus Grund und Ausgleichsbedarf (1) und Unterrichtsmehrbedarf (2)

Ausgewiesen wird das an Schulen tétige Personal in Stellen.

Personalausstattung (4) in % gemessen am Stellenbedarf (3)

Zusétzliche Stellen i. W. fiir eine Stellenreserve zur Vermeidung von Unterrichtsausfall und zur individuellen Férderung
Hier wird ausgewiesen, wie viele Lehrkréfte in der jeweiligen Schulform (in Stellen) derzeit fehlen (-) bzw. nicht fehlen,

um den Stellenbedarf unter Einbezug der sonstigen Stellen (7) zu decken.
Personalausstattung (4 und 8) in % gemessen an der Summe aus Stellenbedarf und den sonstigen Stellen (7).




